兰州大学仪器设备维修管理暂行办法
为加强仪器设备的维修管理，节省学校经费开支，提高仪器设备的完好率与利用率，积极为全校教学、科研服务，特制定本暂行办法。
一、凡仪器设备的保管使用人员均负有做好仪器设备维护、检修、校验工作的职责，保证仪器设备处于完好状态；平时须认真钻研维修技术，不断提高业务水平，争取做到小修不出学院（部门），中修不出学校。
二、仪器设备实行学校、学院（部门）二级维修体制。学校级由实验室与设备管理处主要负责仪器设备维修的审定、协调、监督和检查工作，学院（部门）级负责落实具体维修和验收工作。
三、仪器设备发生故障时，操作人员须立即停止使用，采取有效措施防止故障（损坏）扩大，并向实验室主任或部门负责人报告，然后实地查明原因，及时组织力量进行维修。如属人为故障，应向实验室与设备管理处报告，按照学校有关规定进行处理。
四、建立经常性维修制度。各学院（部门）要注重仪器设备的日常维护与保养，定期进行检查，发现故障及时修复，防止仪器设备带病运转，确保完成其年度使用机时。
五、学校按电脑、打印机、复印机类，仪器仪表类，家电机电类，投影机、多媒体类等分类确定维修定点单位，签定维修协议，保证仪器设备的及时维修。
六、维修经费。仪器设备的维修经费从学校专项维修、维护经费中列支。
七、仪器设备维修手续的办理：
    1、凡在实验室或学院（部门）内维修好的仪器设备，由维修人员填写《兰州大学仪器设备维修登记表》，经实验室主任或部门负责人核实签字并归档备案。
2、凡在实验室或学院（部门）内不能维修而需要外修的仪器设备，填写《兰州大学仪器设备维修申请表》，分管院长或部门负责人签字，送交实验室建设与管理科审核，经实验室与设备管理处主管处长审批后，通知维修定点单位进行维修。修复后填写《兰州大学仪器设备维修登记表》并归档备案。
3、凡属厂方保修期内的仪器设备受损时，使用人员可通过实验室与设备管理处与厂方及时联系，及时维修。修复后填写《兰州大学仪器设备维修登记表》并归档备案。
4、单价10万元（含10万元）以上的大型精密仪器设备的维修，由使用单位提出申请，估算维修经费，报实验室建设与管理科审核，经主管处长审批后，由使用单位联系有关维修事宜，并经使用单位、实验室与设备管理处、维修单位三家一起谈判，签定维修协议后，方可进行维修。维修完毕后，由使用单位组织有关专家进行验收，填写验收报告，达到预期目标后，按协议付款。
八、拆修仪器设备必须按下列批准权限执行：单价在1千元及以下的仪器设备，由分管院长批；单价在1千元到5万元的或进口仪器设备，由分管院长审核，实验室与设备管理处审批；单价在5万元以上的或进口仪器设备，由分管院长和实验室与设备管理处二级审核，分管校长审批。
九、实验室工作人员业余时间维修仪器设备的计酬方法：
    1、实验室工作人员应努力做好本实验室仪器设备的维修、维护工作。此项工作，学校原则上不付给报酬，但对成绩突出的，将给予一定的物质奖励。
2、实验室工作人员利用业余时间维修仪器设备，可根据《兰州大学仪器设备维修登记表》上核定的维修工时和仪器设备的原总值付给维修费。维修费标准为：原总价值在1千元以上的，按3元/小时计算，原总价值在1千元以下的，按2元/小时计算。
    3、实验室工作人员利用业余时间维修仪器设备，经核定的维修费，作为本人的报酬，在每学期结束前二周，经分管院长审核，实验室建设与管理科复核，实验室与设备管理处主管处长审批后，到财务处结算领取。同时，将经核实的维修工作量记入本人业务档案。
4、实验室工作人员对仪器设备的维修要保证质量，对不能修复的仪器设备要恢复原样（包括已损坏的零部件）。在没有办理仪器设备报损、报废手续之前，不得拆零，否则照原价赔偿。
5、凡个人维修所需要的材料，按《兰州大学实验材料、易耗品管理办法》办理。
十、学校实施仪器设备维修奖励制度。实验室与设备管理处对仪器设备维修进行定期考核，对仪器设备维修及时、自修率高、完好率高、利用率高、综合效益好的给予奖励；对因工作失职导致损失的给予批评或处罚；对连续三年不能充分发挥使用效益的仪器设备，学校将收回另行调配。
十一、各学院（部门）在评定和聘任实验技术职务时，应根据原国家教委关于职称评定和聘任的有关规定，将维修仪器设备的技术水平高低、维修工作量大小、爱护仪器设备程度、仪器设备使用年限长短等情况，列入考核内容。
十二、本办法自公布之日起执行，由实验室与设备管理处负责解释。原有关仪器设备维修管理办法同时废止。
